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Taller de Solidaridad

Quiénes estamos detras y nuestros aliados

8 personas en el equipo técnico 4+ 10
personas en el Patronato 164 perso-
nas voluntarias 4 9 voluntarias interna-
cionales 4 280 personas asociadas y
donantes 4+ 1§ entidades sociales
colaboradoras en 7 paises 2@ consorcios

con otras ONGD espariolas 4 16 centros
educativos #18 entidades publicas
colaboradoras # & entidades privadas
colaboradoras + B proveedores de
Comercio Justo y Consumo Responsable
+ 7 redes y plataformas en las que
estamos integrados

Queremos compartir con vosotros y vosotras que este ano, desde el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunida-
des, se ha reconocido el trabajo constante de TdS en la promocion y fomento de las condiciones que posibilitan la
igualdad social entre hombres y mujeres, y la participacion de las mujeres en todos los dmbitos de la vida politica,
econdmica, cultural y social.
En nuestra entidad nos reafirmarnos en que nuestro trabajo se basa en procesos: personales, comunitarios e institu-
cionales. 2017 ha sido un afio de comienzos y finales que, bajo el marco de la Agenda 2030, ha situado a las personas
en el centro de nuestra actividad y en el foco de nuestra accidn, La igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres y ninas (ODS 5).
Entre las acciones emprendidas queremos destacar el arranque de un proceso participativo con todos nuestros
Comiteés Locales que ha tenido como objetivo mejorar y sistematizar la gestion del voluntariado en nuestra entidad.
M? Josefa Este trabajo nos permitird, el proximo arnio, poner sobre el papel nuestro Plan de Voluntariado, un documento en el que
Somoza Ldzare los voluntarios y voluntarias de nuestra organizacion podran reconocerse, al haber incorporado el saber y las inquietudes
Presidenta TdS B que han ido surgiendo a lo largo de estos dieciséis afios de compromiso.
Y son los procesos personales los que hacen crecer nuestra organizacion, prueba de ello es que en Santiago de Compostela nuestra
compariera, Mari Carmen Souto, movida por el entusiasmo y las ganas de involucrarse mds, tras su experiencia de voluntariado internacio-
nal en Bolivia, ha arrancado un nuevo comité local.
En Lugo, este ario, los jovenes del colegio San José se han vinculado a la iniciativa TdS Joven, nuestro programa de voluntariado juvenil que tiene por objetivo
crear ciudadania y fomentar la participacion voluntaria de chicos y chicas, no solo con las iniciativas vinculadas a la solidaridad internacional, sino
también con las causas de las desigualdades locales que viven en sus entornos mds cercanos. Todo ello, acomparnados de docentes que han recibido
formacion y se han convertido en agentes promotores del voluntariado joven.
Ademads, este ano, en el que se cumple el décimo aniversario de la creacion de nuestra importadora de Comercio Justo, hemos incluido una nueva dimension
en nuestro trabajo en el dmbito del Comercio Justo y el Consumo Responsable a través de Entreno Conciencia. Una nueva iniciativa de sensibilizacion y
Educacion para el Desarrollo que nos permitird poner en valor la experiencia acumulada a lo largo de estos arios. Experiencia que ya nos ha permitido
ofrecer una manera diferente de producir, distribuir y consumir a través de nuestra marca Ropa Hecha con Amor (RHCA), una alternativa justa con el
planeta y con las personas. Este proyecto, que tiene un marcado cardcter transformador y cuyos frutos esperamos recoger en 2018, se dirige a jovenes de
centros educativos y entidades deportivas de las ciudades en las que estamos presentes.
En cooperacidn internacional hemos abierto nuevos procesos de trabajo en Guatemala y Nicaragua, con nuevas entidades locales, pero lo que es mds
gratificante, y que este afio ha supuesto un punto y aparte, es que: cientos de jovenes del Centro de Educacion Alternativa Rural en Nicaragua; decenas de
familias en Filipinas participantes en el proyecto Sofiando un Techo, Construyendo Futuro y mds de 100 mujeres de la costa atldntica y los llanos orientales
de Colombia, organizadas en cooperativas, a dia de hoy, son capaces de caminar por sus propios medios sin la ayuda de TdS.
Arranques y cierres que en el caminar van dejando huella, en todos y todas los que formamos la familia de TdS, a través de lo vivido, compartido, aprendido,
logrado... Y que nos impulsan a seguir cada dia con nuestra labor. Gracias a todas y cada uno de vosotras y vosotros por hacer ese camino posible.
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Una apuesta por la igualdad

Espacios para el cambio

La desigualdad de género presente en todos los paises en los que trabajamos
impide que se cumpla la premisa logica de: a igual presencia en el mundo de
mujeres y hombres, igual participacion en la gestion del mismo. Conseguir esta
premisa supondria ganar un potencial incalculable que provocaria un notable
avance del progreso social a nivel mundial.

Un afio mas trabajamos para hacer protagonistas a mujeres y ninas; desde el
convencimiento de que éstas son la pieza clave para impulsar el crecimiento
economico y promover el desarrollo social.

Fieles a nuestra misidn, y cada dia mas desde un enfoque de Género en Desa-
rrollo, seguimos caminando bajo el paraguas de la Agenda 2030 para el Desa-
rrollo Sostenible, un plan de accidn en favor de las personas, el planeta y la
prosperidad, que quiere fortalecer la paz universal y el acceso a la justicia,
siendo nuestra guia principal el ODS 5 de esta agenda.

Nuestro trabajo en Espaiia:

ElInstituto de la Mujer a través de su Convocatoria en
Apoyo del Movimiento Asociativo y Fundacional, nos
permite seguir apostando por iniciativas que propue-
ven la igualdad de género y ayudan a fomentar una
ciudadania critica. Ademés, nos acercamos a empre-
sas textiles en Espafia que tienen como principales
protagonistas a las mujeres en riesgo de exclusion,
con el objetivo de convertirles en proveedoras de
nuestra marca textil RHCA y sumar a la etiqueta del
Comercio Justo las de Consumo Responsable y
promocion de la Economia Social.

Nuestro trabajo en

M?QBJETWOSME
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IGUALDAD DE
GENERO

Voluntarias de Zamoray
Ourense buscan
trabajadoras textiles

cooperacion:

En torno al ODS 5 han estado presentes algunos de
los otros 17 objetivos: reduccion de la pobreza,
promocion de la salud, fomento de la educacion,
proteccion y el bienestar de las nifias y los nifios...
Para alcanzarlos agrupamos nuestras acciones en
torno a 4 premisas: educar y formar, mejorar las
oportunidades econdmicas y fomentar el respeto a
los DD HH y el desarrollo comunitario.

Premisas de trabajo:

Educar yformar

a 285 mujeres, porque hay 60 con 35 emprendimientos y 29 cooperati-

millones de ninas sin
escolarizar.

oportunidadesjeconéomicas

vas, porque el ingreso femenino aumen-
taria un 76% con igual acceso que los
hombres al empleo y sin brecha salarial.

Mejofar las

Foer el

respeto@los DD.HH.

En 7 paises, porque el 35%
de las mujeres de todo el
mundo sufren violencia
fisica y/o sexual.

Una actividad que nace con el objetivo de invitarnos
a conocer, a través de una entrevista de trabajo
ficticia, las condiciones laborales de explotacion a las
que se enfrentan las trabajadoras textiles, principal-
mente las asidticas, que protagonizan el 60% de la
produccién textil mundial.

Una actividad para ayudarnos a imaginar un mundo
donde hombres y mujeres sean iguales desde la
diferencia, donde las mujeres sean actores econdmi-
cos y protagonistas de su propio desarrollo y nifios y
nifas no tengan que abandonar la escuela para
trabajar.

Fomentarel
desarollo'comunitario

através de 4 proyectos, porque dar
acceso a campesinas a recursos
supondria entre 100 y 150 millones
menos de personas que pasen hambre.




Impacto fuera de Espana

Iniciativas para el cambio

Acceden a educacion
293 personas

1proyecto
1.204 participantes
137 mujeres, 35 hombres\
+1.032 personas N\
de la comunidad

6 proyectos
38.133 particip. .
2.028 mujeres, /
1.336 hombres,
119 nifios/as
+34.650 personas de
la comunidad Bolivia
-1 proyecto
535 participantes
65 mujeres + 470
personas de la comunidad

Lo mas
destacado:

EMERGENCIA EN PERU

* Tras las lluvias torrenciales debidas al Fenémeno el
Nifio, que afectaron a los Dptos. de Piura y Lima,
recaudamos un pequetio fondo de ayuda humanitaria
que, junto a lo recaudado por otras entidades,
gestionaron la ODP (Oficina de Desarrollo y Procura) y
las SSJ de Perl y que se materializo en el apoyo a la
reconstruccion de 76 escuelas y la mejora del sistema
de agua de 6 distritos del Corredor Alto Piura y a
acciones de recuperacion en Lima.

Mejoran sus oport. econémicas
943 personas

EMERGENCIA
35'68%

MICRONEGOCIOS

3715% 4’46

Participan en

s= Nicaragua

2 proyectos
2.447-participantes
365 mujeres y 109 hombres
+1973 personas
de la comunidad

proyectos
2.765 participantes
395 mujeres +2.370

personas de la comunidad

NUEVAS PROCESOS EN GUATEMALA Y NICARAGUA

* En colaboracion con LOQ’ LAJ CH'OCH - Sagrada Tierra
apoyamos 2 nuevos proyectos de acceso a agua, a la
salud y a la alimentacion de 6 comunidades indigenas en
Alta Verapaz - Guatemala.

* De lamano de UCOM y junto a Treball Solidari, comen-
zamos un proyecto de apoyo a emprendimientos familia-
res en el Departamento de Madriz - Nicaragua.

* Nuestra coordinadora de voluntariado en Ourense,
Adriana Mtnez. Losada, acompaiiada de Jesis Garcia
Consuegra, coordinador de cooperacion visitaron los
proyectos en ambos paises.

56'10%

desarrollo comunitario
4.305 personas

personas de la comunidad

Fortalecen sus derechos
475 personas

6.016

participantes directos

LINEAS DE
ACTUACION

2 proyectos
y 5.884 participantes
"% 709 mujeres, 698 hombres
- - +4.477 personas de
NS la comunidad
VL °

participantes totales

45.092 participantes
1proyecto indirectos + 6.016
140 participantes participantes directos
13 mujeres, 7 hombres +120 (3.712 mujeres) + 15

proyectos y 1 emergencia + 7
paises + 420.000€ invertidos
+9 voluntarias internac.

CIERRE DE PROCESOS EN COLOMBIA, NICARAGUA Y
FILIPINAS

* 70 familias campesinas apoyadas para el fortalecimiento
y desarrollo de sistemas productivos sostenibles en el
Departamento de Sucre - Colombia.

* 1 Asociacion de Artesanas puesta en marcha en Hato
Corozal - Colombia.

* 400 jovenes formados y 10 planes de negocios puesto en
marcha por los propios estudiantes en Totogalpa -
Nicaragua.

* 20 personas supervivientes del Tifén Yolanda ya tienen
enmarcha sus pequerios negocios gracias al programa de
microcréditos Construyendo Futuro en Estancia -
Filipinas y han puesto en marcha una cooperativa.



La educacion

para el desarrollo y la ciudadania global

a traveés del voluntariado

Actividad de nuestros comités en cifras:

35 acciones de Sensibilizacién y EpD # 3 Q) actividades de Comercio Justo # 32 acciones en 11 centros educativos + 50
colaboraciones con diferentes entidades o redes # & ferias solidarias organizadas # 5@ apariciones en medios de comunica-
cién 4 10 reuniones con financiadores publicos y privados.

Lo mas destacado:

S
287

entreno

concf&ngjq

Gracias a la Xunta de Galicia comenzamos la
identificacion de centros educativos y escue-
las deportivas que participaran en 2018 en
Entreno Conciencia: un proyecto de EpD,
Comercio Justo, consumo responsable, DD.HH.
y equidad de género a través del deporte.

Damos la bienvenida a un nuevo comité de
voluntariado en Santiago de Compostela,
gracias a la iniciativa de dos voluntarias:
Carmen Souto y Chelo, que nos sorpren-
den con la apertura de una nueva sede
cargada de propuestas.

Testimonios:

“Desde nuestro comité nos esforzamos,
dia a dia, en ampliar la mirada de
nuestros jovenes hacia otras formas de
vida, de consumo responsable y de mayor
conciencia social. Pretendemos que
perciban y transmitan que con pequerias
acciones, pueden contribuir a cambios
globales y a luchar contra injusticias
como es la explotacion infantil. ”
Lola Solo de Zaldivar, docente en el
Colegio Ntra. Sra. de Guadalupe
Coordinadora del comité de Mérida

Nuestros voluntarios y voluntarias han realizado actividades
de todo tipo: deportivas; culturales; gastrondmicas y sociales;

de promocion del Comercio Justo; de EpD en los colegios;
charlas, exposiciones y acciones de calle con el objetivo de
dar a conocer nuestros proyectos.

§
[

comités

TdS Joven cobra forma en Lugo a través
del Colegio San Joseé. Este proyecto
pretende que sus alumnos y alumnas,
acompanados por docentes, se impliquen
como voluntarios y voluntarias en su
entorno.

RHCA vistid.con equipaciones deportivas
de Comercio Justo realizadas en Filipinas
a los participantes del Mundialito Sin
Fronteras en Malaga.

Estamos en: Alicante, Malaga, Ourense, Palencia, Sant Viceng dels Horts
(Barcelona), Santiago de Compostela (A Coruiia), Granada, Linares (Jaén), Lugo,
Leganés (Madrid), Vigo (Ponteyedra), Salamanca, Zamora, Mérida y Badajoz.



La transparenciay el trabajo en
red, dimensiones esenciales para TdS

Las cuentas claras

&

AMINISTRACION
ESTATAL
bl
ADMIN.
AUTONOMICAS,
PROVINCIALES
Y LOCALES

7% .
COMUNICACION
Y MARKE
8¢ Acio
%o COOPERACION
GESTION Y INTERNACIONAL

ADMINISTRA(

VOLUNTARIADO
DE DONDE INGRESOS GASTOS DONDE HEMOS
VIENEN NUESTROS 7 INVERTIDO
766.000¢ witice  680.000¢ i L
JUSTO
Y CONSUMO
RESPONSABLE
SENSIBILIZACION,
52% EPD Y CIUDADANIA
‘ SOcCIOoS, GLOBAL Cuentas auditadas por:
DONANTES,
2% INSTITUCIONES Ciasads Trie L Fal
COMERCIO JUSTO Y Y EMPRESAS Slpecn s L
CONSUMO RESPONSABLE
ITSJO Medellin
8 ENTIDADES osgChiaco e
0se lnaco (Peru),
CETPRO San José Urcos
18 ORGANISMOS PRIVADAS 17 ENTIDADES (Pert), Was iazarst
PUBLI COS SOCIALES Checacupe (Pertl),
L iy Ushpa Ushpa
Wt il H ’ & / Ll ¥, _I_ _! Coczhabargba (ng)na),
e opet ] . ‘ona Congo
| R e e L ¢ e et Lélbum)basssl"nig(RD. del
ongo), SSJ Visayas
ﬁnrﬁ HADRD wes=s g m tj i g(Fihpinas) y
- I e ania o e o
— riiy s = _.._ 5
S 2, o= RESEE & sowos B
7 REDES DE B=s. B e 16 CENTROS
TRABAJO ERES 7 Wt N EDUCATIVOS
1 4 San José de Palencia, Lugo, Ourense,
__/ F dES Bl Ml e f=—= i- L . / Zamora y Granada; Sagraga Familia de
ﬁ E}m N\ / Salamanca Alicante y Badajoz, Divina
T | Providencia de Zamora; San José de la Gufa
P T N 4 en Vigo; Patrocinio San José en Madrid;
RRR 15T ' EEvE ﬂ“u N s Nuestra Sefiora del Pilar en Malaga; La
el Inmaculada Concepcion en Linares; Sagrada
e EuNEE e T T T T s s m = — — — A T T T e e e e e e - — Familia de Alicante y Badajoz; Nuestra
ﬂ"m ul:g D Sefiora de Guadalupe en Mérida; la Escola
- FP Santo Cristo en Ourense, la Escuela
Infantil Nazaret de Vallecas y el
Centro de Educacion no formal
Concepcién Esplai Sant Josep de Sant
Viceng dels Horts.

Moreno Romero.
Socia y Coordinadora del
Comité de Voluntariado de

“Trabajar con las mujeres es un reto
parami'y Taller me ha brindado esa /
oportunidad. Junto a mis ]
companieras del comité hemos dado
nuestro tiempo e implicacion para
| sensibilizar sobre la situacion de las
mujeres en Bolivia. Ademds, hemos
intentado sumar a otras personas
como socias y algunas entidades
que apoyen nuestros proyectos.”

280 PERSONAS SOCIAS Y

DONANTES Y 164 VOLUNTARIAS

o @tallerdesolidaridad Q @tallersolidaridad

o @fundaciontds @fundaciontds

Leganés.
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Ta también puedes St
sumar tu mirada
Asociate 5 PROVEEDORES
- COMERCIO JUSTO Y
N CONSUMO RESPONSABLE
N/

Suscribete a nuestro boletin en: www.tallerdesolidaridad.org
C/ Lope de Rueda, 46 2°E | 28009 Madrid

Tel.: (+34) 91 535 95 58 || info@tallerdesolidaridad.org




